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АКТУАЛЬНОСТЬ ПРОЕКТА. ВЫЗ ОВЫ

• Плотность конкурентной среды
• Технологии (рынок новых строительных
технологий)

• Компетентностный подход в управлении
персоналом

• Диверсификация бизнес –модели как
приоритет



Междуреченск

Верх- Чебула

Осинники

Новокузнецк

Береговой

Кемерово

Елань

АВТОПОРТРЕТ

1

Численность персонала 195 чел. 
(500 с подрядными организациями)

2020 2021 2022 2023

135 131 159 195

2
Валовая выручка 1244 млн. руб.

2020 2021 2022 2023

1 019 847 547
1 244

3
Региональный лидер на 

рынке инфраструктурного 
строительства



СТРАТЕГИЯ «МЭС» - 2025

Выручка - 2,5 млрд. руб.

Численность - 300 человек

Рентабельность – 20% 

Накладные – 8% 

География присутствия –
Кузбасс 

Парк техники – 100 единиц 

Создание новой архитектуры холдинга

Приоритет
на экстенсивный 

рост

Укрупнение 
позиций на 
отраслевом 

рынка

2030

Новая парадигма 
менеджмента 
организации

Стратегическая диверсификация.

Новая бизнес модель и дизайн 
бизнес процессов.

Компетентный подход в управлении 
персоналом.

География присутствия – СФО 



МЭС – 2030 
Инновационный интегратор строительного 

рынка Кузбасса 

Ми сси я



Це л е в ы е  пок а з а те л и  и  д р а й в е р ы  д и в е р си ф и к а ц и и

Создание инжинирингового центра 
для внутреннего и внешнего рынка

Цифровая трансформация процессов 
управления 

Базовая региональная площадка 
профессионалитета по 

направлению «Строительство»

ЭКО- дизайн процессов и продуктов



Пр ое к тн а я  р а бота . Нов а я  би з н е с-м од е л ь  



- Диверсифицирова нна я  биз нес-м одель ком па нии
- Новы й эко- диз а йн биз нес-процессов и продукт ов
- Цифрова я т ра нсформ а ция
- Па рт неры  федера льного проект а
«Профессиона лит ет »

ЦЕЛЕВАЯ МОДЕЛЬ



ЭКО-ДИЗ АЙН БИЗ НЕС ПРОЦЕССОВ И ПРОДУКТОВ



ЦИФРОВАЯ ТРАНСФОРМАЦИЯ 



Ин ж и н и р и н гов ы й  ц е н тр  в  стр ои те л ь ств е  - это  спе ц и а л и з и р ов а н н а я  ор га н и з а ц и я , к отор а я  
пр е д оста в л я е т  к ом пл е к сн ы е  и н ж е н е р н ы е  усл уги  д л я  р а з л и ч н ы х стр ои те л ь н ы х пр ое к тов

ИНЖИНИРИНГОВЫЙ ЦЕНТР ООО “МЭС” 

Инжиниринговый центр МЭС: Мощь комплексных решений



«Пр оф е сси он а л и те т»  поз в ол и т а д р е сн о готов и ть к а д р ы д л я н а ш е го би з н е са , в  сок р а щ е н н ы е
ср ок и обуч а ть студ е н тов с м а к си м а л ь н ой ор и е н ти р ов а н н ость ю н а пр а к ти к у, уч а ств ов а ть в  
упр а в л е н и и и  ста ть пол н оц е н н ы м па р тн е р ом к ол л е д ж е й и  те хн и к ум ов . Это эф ф е к ти в н а я

м од е л ь соф и н а н си р ов а н и я обр а з ов а те л ь н ы х ор га н и з а ц и й и  и н в е сти ц и й в  р а з в и ти е
к а д р ов ого поте н ц и а л а р е ги он а

ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ



СПАСИБО З А ВНИМАНИЕ!

Ба й ч е р ов  Ан д р е й  
Ва л е р ь е в и ч
8-(913)-125-66-66
baycherov@vk.cоm
Ме л е н ть е в Кон ста н ти н Ал е к са н д р ов и ч
8-(923)-486-66-66 
kmelentev@gmail.com
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