
Уважаемые коллеги! 

 

Федеральное бюджетное учреждение «Федеральный ресурсный центр» 

(далее – ФБУ «ФРЦ») информирует о начале проведения конкурсного отбора 

специалистов для подготовки в 2026/27 учебном году по программам 

профессиональной переподготовки (тип «А» и «В») в области экономики                  

и управления с 4 февраля 2026 года. 

Срок представления отчетных документов и личных дел специалистов  

в ФБУ «ФРЦ» – 20 апреля 2026 года.  

Конкурсный отбор специалистов проводится в соответствии  

со следующими нормативными документами: 

1. Положением о конкурсном отборе специалистов, работников органов  

и организаций, уполномоченных высшими исполнительными органами 

субъектов Российской Федерации осуществлять функции по организации 

подготовки управленческих кадров, для подготовки в соответствии  

с Государственным планом подготовки управленческих кадров для организаций 

народного хозяйства Российской Федерации в 2018/19-2029/30 учебных годах 

(далее – Государственный план). 

2. Методическими рекомендациям проведения конкурсного отбора 

специалистов для участия в подготовке в рамках Государственного плана, 
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одобренными пунктом 1 раздела II протокола заседания Комиссии  

по организации подготовки управленческих кадров для организаций народного 

хозяйства Российской Федерации от 5 декабря 2019 г. № 2. 

Приложения: 1. Требования к оформлению документов, 

представляемых в ФБУ «ФРЦ» на 2 л. в 1 экз.; 

 2. Календарный план представления отчетных форм  

и личных дел специалистов региональными  

комиссиями на 1 л. в 1 экз.; 

 3. Рекомендуемая форма договора между органом 

исполнительной власти субъекта Российской Федерации, 

организацией народного хозяйства Российской 

Федерации, рекомендующей специалиста для обучения  

в рамках реализации Государственного плана,  

и специалистом, прошедшим конкурсный отбор на 14 л.  

в 2 экз.; 

 4. Согласие на обработку персональных данных на 1 л.  

в 1 экз.; 

5. Согласие на распространение персональных данных  

на 1 л. в 1 экз. 

 
 
 
 
 
С уважением, 

 

Директор                                                                                                        А.С. Бункин 


