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17                                         (форма № 5-1-ст.ин) 

                                                 
Анкета
 участника Программы подготовки 
(обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом.
Уважаемый Участник !

Этот опросник – часть инструментария по оценке эффективности нашей деятельности. Вам гарантируется конфиденциальность предоставленной информации. Все результаты анализа по данному опросу представляются в обобщенном виде.

Спасибо за сотрудничество !
СВЕДЕНИЯ О НАПРАВЛЯЮЩЕМ ПРЕДПРИЯТИИ 
1. Дата заполнения анкеты __________________________________________________
2. Ф.И.О.__________________________________________________________________

3. Региональное отделение/город проживания _____________________________________________________________________________ 
4. Наименование организации/должность _____________________________________________________________________________
5. Контактный телефон (проводной и мобильный) ____________________________________________________________________________

6. Электронный адрес (контактные электронные адреса) _______________________
            ______________________________________________________________________     
7. К какой возрастной категории Вы относитесь?   (укажите)
· До 30 лет
· 30 – 35 лет
· 35 – 40 лет
· 40 – 45лет
· 45 – 50 лет
· Свыше 50 лет.

8. Укажите основную сферу деятельности Вашей организации (предприятия) 

_____________________________________________________________________________

9. Какова примерная численность персонала Вашей организации (предприятия) 
	· До 5 человек
· от  5  до 15 человек
· 15 человек и менее
· 16 - 50 человек
· 51 - 100 человек 

	· 101- 500 человек
· от 501 до 1000 человек
· от 1 до  3 тысяч человек
· Свыше 3 тыс. человек






10. Имеются ли у Вас лично или у Вашей организации (предприятия) 
зарубежные деловые контакты (можно отметить несколько вариантов ответа)?
	· Да, имеются у моей организации 
· Да, имеются у меня лично  

	· Нет, не имеется  
· Затрудняюсь ответить 



11.  Как Вы оцениваете экономическое положение Вашей организации (предприятия) в настоящее время?
	· Есть серьезные проблемы 
· Есть некоторые трудности
	· Довольно успешное 
· Отличное 
· Не могу оценить  



	12. Укажите примерный годовой оборот (выручку) Вашей организации.

	· Менее 1 млн. рублей 
· от 1 до 10 млн. рублей 
· от 10 до 60 млн. рублей 
· от 60 до 400 млн.руб

	· От 400 млн.руб. до 1  млрд.руб.  
· Более 1 млрд. руб. 
· Более 10 млрд. руб.
· Затрудняюсь ответить   



13. Форма собственности Вашей организации (предприятия)
____________________________________________________________________________
ВАШИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ
14.  Какие функции Вы выполняете в рамках своей производственной деятельности (выберите не более трех ответов) ?
	· Стратегическое управление 
· Управление финансовыми ресурсами  
· Маркетинг
· Управление персоналом
· Управление информационными потоками 
· Управление производством 
· Управление технологическими процессами
· Управление сбытом 
· Управление научными разработками и исследованиями

	· Управление работой вспомогательных служб  
· Контроль качества 
· Управление закупками
· Управление инвестициями (привлечение, размещение)
· Связи с общественностью, реклама
· Другое (что именно?)____________
____________________________________



15. Стаж Вашей работы в данной организации (предприятия):    _______ лет 
16. Стаж Вашей работы в нынешней должности: _______ лет
17. Есть ли у Вас лично сотрудники в непосредственном подчинении?  
        Да,           Нет.
Сколько у Вас подчиненных ? _________________ чел.э


18. Являетесь ли Вы лично владельцем (совладельцем, наемным менеджером) организации (предприятия), на котором Вы работаете?  
	· 
	Являюсь владельцем 

	· 
	Являюсь совладельцем

	· 
	Являюсь наемным менеджером

	· 
	Иное 


 
19. Соответствует ли выбранная Вами программа подготовки Вашей профессиональной деятельности?       ____  Да,  _____  Нет.

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ПО ПРОВЕДЕНИЮ ПОДГОТОВКИ
 (ОБУЧЕНИЯ ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ) ЗА РУБЕЖОМ

20. Имелись ли у Вас перед началом подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом:

	· Программа, план подготовки 
(обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации),
(расписания встреч, посещений предприятий и т.п.).  Да     Нет

	· Проект, реализация которого станет возможной, благодаря прохождению подготовки. Да_____    Нет _____
· Не имел ни плана, ни проекта.
· Иное ________________________



21. Укажите цели Вашего участия в подготовке (обучении по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом (отметьте, не более 5 пунктов).
	· Уточнить, оптимизировать план развития предприятия. Реструктуризировать предприятие
· Уточнить, оптимизировать план развития подразделения/отдела. Реструктуризировать подразделение/отдел
· Подготовить, доработать персональный проект
· Реализовать Ваш персональный проект 
· Повысить качество выпускаемой продукции
· Внедрить/усовершенствовать  систему контроля качества
· Разработать предложения по выпуску новой продукции.
 Начать выпуск новой продукции
· Познакомиться с новыми технологиями производства. 
· Внедрить новые технологии в своей организации. 
· Познакомиться с новыми системами сбыта.  
· Внедрить новые системы сбыта в своей организации
· Познакомиться с новыми технологиями управления
· Внедрить новые технологии управления в своей организации
	· Проанализировать рыночную среду 
· По-новому увидеть проблемы своего предприятия и пути их решения
· Усовершенствовать свои управленческие навыки (планирования, организации, выполнения, управления и оценки результатов деятельности, проектов)
· Усовершенствовать коммуникационные навыки (умение работать с людьми, налаживать с ними контакт, управлять их деятельностью)
· Повысить авторитет среди коллег и партнеров в результате приобретения опыта (изменение степени влияния на процесс принятия решений)
· Карьерный рост в Вашей организации
· Сменить место работы
· Познакомиться с другими социальными и бизнес-культурами
· Другое (Что именно?)____________
____________________________________



22. Какого рода деловые контакты Вы планировали наладить в ходе подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом (отметьте, не более 3 пунктов).
	·  Привлечение инвестиций 
· Продажа товаров Вашей организации 
· Продажа товаров/услуг, произведенных другими российскими компаниями 
· Предоставлении услуг Вашей организации 
· Закупка товаров для Вашей организации
· Использовании услуг, предоставляемых компанией, в которой Вы проходили подготовку (обучение по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом (или компаниями из страны/региона подготовки)
· Производство товаров/услуг по лицензии Вашей организации на территории страны/региона подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом
· Производство товаров/услуг  по лицензии принимающего Вас предприятия на территории Вашей страны/Вашего региона
	· Дистрибьюторство Вашей продукции
· Дистрибьюторство продукции принимающего предприятия 
· Совместное производство/проект/предпринимательство
· Вложение инвестиций Вашей компании в компании страны/региона подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом

· Другие деловые контакты (какие именно?)____________________________

· Не планирую налаживать никаких деловых контактов (укажите почему)_____
_____________________________________

	
	



23. В своей карьере в результате подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом Вы ожидаете: 
	· Повышения в должности 
· Расширения полномочий в прежней должности 
· Членства в правлении, совете директоров или иной руководящей структуре предприятия 
· Повышения заработной платы 
· Предложения о работе от других российских фирм 
· Предложения о работе от других зарубежных или совместных фирм 
	· Предложения о работе от органов исполнительной и законодательной власти (муниципальных, районных, областных, федеральных)
· Создания собственного предприятия 
· Не ожидаю никаких изменений в карьере в результате подготовки (обучения по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации) за рубежом
· Другое (Что именно?)____________
____________________________________


Укажите не перечисленные выше Ваши ожидания перед подготовкой (обучением по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом, если такие имеются _______________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
СВЕДЕНИЯ О ПРИНИМАЮЩИХ ОРГАНИЗАЦИЯХ
24. В какой стране/регионе Вы проходили подготовку (обучение по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом? _____________________________________________________________________________

25. Вид подготовки: 
- Проектно-ориентированная
- Обменная
26. Укажите период проведения Вашей подготовки (обучение по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом _____________________________________________________________________________
27. Сколько организаций (предприятий) Вы посетили в ходе подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом?   Количество__________________________
Опишите основные принимающие организации. Если их было более 3, опишите наиболее значимые.
Принимающая организация № 1: 
Полное название принимающей организации  _____________________________________________________________________________ 
отрасль ________________________________________________________________
Какие сферы деятельности являются основными для организации? __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
Какую пользу Вы планируете извлечь из стажировки в данной организации/посещения данной организации?
_____________________________________________________________________________.
Какова ориентировочная численность персонала организации (предприятия)   _________________чел. 
Советуете ли Вы данную принимающую организацию (предприятие) для посещения другими российскими специалистами?   
__ Да       __ Скорее да       __ Скорее нет     __ Нет 
Почему Вы советуете или не советуете данную организацию?______ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Принимающая организация № 2:
Полное название принимающей организации  _____________________________________________________________________________ 
отрасль ________________________________________________________________
Какие сферы деятельности являются основными для организации? __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
Какую пользу Вы планируете извлечь из стажировки в данной организации/посещения данной организации?
___________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________.
Какова ориентировочная численность персонала организации (предприятия)  _________________чел. 
Советуете ли Вы данную принимающую организацию (предприятие) для посещения другими российскими специалистами?   
__ Да       __ Скорее да       __ Скорее нет     __ Нет 

Почему Вы советуете или не советуете данную организацию?______ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Принимающая организация № 3:
Полное название принимающей организации  _____________________________________________________________________________ 
отрасль _____________________________________________________________________
Какие сферы деятельности являются основными для организации? __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
Какую пользу Вы планируете извлечь из стажировки в данной организации/посещения данной организации?
_________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________.
Какова примерная численность персонала организации ? ________________________________чел.
Советуете ли Вы данную принимающую организацию для посещения другими российскими специалистами?   
__ Да       __ Скорее да         __ Скорее нет        __ Нет 
Почему Вы советуете или не советуете данную организацию?______ _____________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________.
28. Совпадает ли профиль Вашей организации с профилем деятельности основных принимающих организаций (принимающей организации)
	· Полностью совпадает 
· Cкорее совпадает (чаще совпадает)
· Скорее не совпадает (чаще не совпадает) 

	· Абсолютно не совпадает
· Затрудняюсь ответить



29. Если профили Вашей и принимающей организации не в полной мере совпадают, укажите, почему выбран такой формат подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом?
	· Не было других вариантов 
· Интересны конкретные методы и подходы, не связанные с основным профилем деятельности организации (организаций) 
· В целях закупки товара у принимающей компании (компаний)
· В целях закупки услуг у принимающей компании (компаний)

	· В целях продажи Вашего товара принимающей компании (компаниям) 
· В целях продажи Ваших услуг принимающей компании (компаниям) 
· Другое (Что именно?)______________
______________________________________





ПОДГОТОВКА (ОБУЧЕНИЕ ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ) ЗА РУБЕЖОМ В ЦЕЛОМ
30. Оцените различные аспекты подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) (поставьте оценку по пятибалльной системе от 1 до 5, где «1» – очень плохо, а «5» – отлично.

	
	
	1 – очень плохо, 5 – отлично.

	1
	Общий уровень организации и проведения подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом
	1_2_3_4_5

	2
	Степень применимости знаний, полученных в российском ВУЗе в рамках Программы, при прохождении подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом
	1_2_3_4_5

	3
	Степень информированности о подготовке (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом на этапе подготовки в учебном заведении России
	1_2_3_4_5

	4
	Полнота информации о (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом, которую Вы получили, находясь  в России
	1_2_3_4_5

	5
	Помощь со стороны куратора
	 Не общался с куратором
1_2_3_4_5

	6
	Результативность подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом для Вас 
	1_2_3_4_5

	7
	Результативность подготовки ((обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом для Вашего направляющего предприятия
	1_2_3_4_5

	8
	Соответствие подготовки ((обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом ранее разработанному плану
	1_2_3_4_5



31. Продолжительность подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом в целом для Вас

	· Недостаточна 
· Оптимальна 
	· Избыточна  





32. Как Вы оцениваете уровень своего владения иностранным языком для самостоятельного общения во время подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом? 

(Оцените по  пятибальной системе от 1 до 5 [1 – очень плохо, 5 – отлично.]      

1_2_3_4_5
ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ ПОДГОТОВКИ (ОБУЧЕНИЯ ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ) ЗА РУБЕЖОМ
33. Была ли в ходе Вашей подготовки (обучения по дополнительной  профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом образовательная часть (лекции, тренинги, семинары, лекции, выступления)?
	· Да 
	· Нет  


(Укажите какие)                    __________________________________________________

34. Как Вы оцениваете различные аспекты теоретической части подготовки в рамках (обучения по дополнительной  профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом? 
Дайте оценку в баллах (Поставьте оценку от 1 до 5, где 1 – очень плохо, 5 – отлично)

	1
	Оптимальное соотношение теоретической части и практики на предприятии во время подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом
	1_2_3_4_5

	2
	Квалификация преподавателей/тренеров 

	1_2_3_4_5

	3
	Степень сотрудничества и качество коммуникации с преподавателем/тренером (вне зависимости от языковых сложностей) ? 
	1_2_3_4_5



35. Оцените другие аспекты теоретической подготовки. (Поставьте оценку от 1 до 5, где 1 – очень плохо, 5 – отлично).
	1
	Актуальность содержания теоретической подготовки для Вас лично
	1_2_3_4_5

	2
	Качество учебных материалов (раздаточные материалы, презентации и т.п.)
	1_2_3_4_5

	3
	Техническая оснащенность учебного процесса
	1_2_3_4_5

	4
	Степень соответствия теоретической подготовки в ходе подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом профилю Вашего направляющего предприятия (организации)
	1_2_3_4_5

	5
	Степень соответствия теоретической подготовки в ходе подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом Вашей профессиональной деятельности (организации)
	1_2_3_4_5

	6
	Получили ли Вы новую для себя информацию, которую сможете применить на практике?
	1_2_3_4_5
1 - Не получил такой информации
5 – Получил такую информацию в большом объеме

	
	
	


36. Работа преподавателей в зарубежном образовательном учреждении (если была подготовка)
	2
	Квалификация преподавателей/тренеров
	1_2_3_4_5

	3
	Степень сотрудничества и качество коммуникации с преподавателем/тренером (вне зависимости от языковых сложностей)?
	1_2_3_4_5



37. Оцените продолжительность теоретической подготовки в рамках Вашей подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом:

	· Слишком короткая 
· Оптимальна 
	· Слишком длинная 

	



ПОДГОТОВКА (ОБУЧЕНИЕ ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ) 
ЗА РУБЕЖОМ НА ПРЕДПРИЯТИИ (в части посещений предприятий)

39. Оцените продолжительность подготовки (обучения по дополнительной профессиональной	 программе повышения квалификации) за рубежом на предприятиях (или предприятии, если было посещено одно предприятие) в целом

	· Слишком короткая 
· Оптимальна 
	· Слишком длинная 




40. Оцените различные аспекты подготовки (обучения по дополнительной профессиональной	 программе повышения квалификации) за рубежом  на посещенных предприятиях в целом (или предприятии, если было посещено одно)
	1
	Степень, в которой принимающие компания учитывала Ваши цели
	1_2_3_4_5

	2
	Степень соответствия подготовки (обучения по дополнительной профессиональной  программе повышения квалификации) за рубежом  на предприятиях профилю Вашего направляющего предприятия 
	1_2_3_4_5

	3
	Степень соответствия подготовки (обучения по дополнительной профессиональной  программе повышения квалификации) за рубежом на предприятиях характеру Вашей профессиональной деятельности 
	1_2_3_4_5

	4
	Полнота предоставляемой на предприятиях информации 
	1_2_3_4_5

	5
	Внимание к Вам со стороны руководства принимающих предприятий 
	1_2_3_4_5

	6
	Внимание к Вам со стороны других сотрудников принимающих предприятий   (1 - Не получил такой информации. 5 – Получил такую информацию в большом объеме)
	1_2_3_4_5


	7
	Внимание к Вам со стороны менторов на принимающих предприятий 
	не было менторов
1_2_3_4_5

	8
	Организация Вашего рабочего места на принимающем предприятии 
	не было рабочего места
1_2_3_4_5

	9
	Степень Вашего участия в деятельности принимающей компании, принятии решений 
	 не предполагалось участия
1_2_3_4_5



ОРГАНИЗАЦИЯ ПОДГОТОВКИ (ОБУЧЕНИЯ ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ) 
ЗА РУБЕЖОМ
41. Оцените различные аспекты организации Вашей подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом. Дайте оценку в баллах (1 - очень плохо, 5 – отлично)
	1
	Организация досуга и культурной программы
	 не было предусмотрено стажировкой 1_2_3_4_5

	2
	Условия проживания 
	 не было предусмотрено стажировкой 1_2_3_4_5

	3
	Организация питания 
	 не было предусмотрено стажировкой 1_2_3_4_5

	4
	Организация переездов 
	 не было предусмотрено стажировкой 1_2_3_4_5



42. Отметьте Ваши замечания по организации подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом (в том числе, в случае, если Вы дали отрицательную оценку): ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
43. Ваши предложения и пожелания по организации подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом _____________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ИНФОРМАЦИЯ О ГРУППЕ
44. Вы проходили подготовку (обучение по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом в группе или индивидуально?
	· В группе

	· Индивидуально 


45. Насколько однородной была Ваша группа:
(1 - крайне неоднородна, 5 - однородна)
	1
	По уровню базовых знаний
	1_2_3_4_5_ Затрудняюсь ответить  

	2
	По единству поставленных целей обучения 
	1_2_3_4_5_ Затрудняюсь ответить  

	3
	По профессиональным интересам 
	1_2_3_4_5_ Затрудняюсь ответить  

	
	
	

	
	
	

	4
	По возрасту 
	1_2_3_4_5_ Затрудняюсь ответить  



46. Насколько эффективным для достижения Ваших целей было взаимодействие в группе (в группе других участников подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом)?
(1 – Совершенно неэффективным, 5 – Очень эффективным)
	1
	Работа в группе
	1_2_3_4_5_ Затрудняюсь ответить  

	2
	Установление деловых контактов внутри группы  
	1_2_3_4_5_ Затрудняюсь ответить  



РЕЗУЛЬТАТЫ ПОДГОТОВКИ
 (ОБУЧЕНИЯ ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЕ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ) ЗА РУБЕЖОМ

47. В результате подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом Вы (или Ваша организация): 
	· 1. Подготовились к уточнению, оптимизации плана развития своего предприятия, реструктуризации предприятия
· 2. Подготовились к уточнению, оптимизации плана развития подразделения/отдела; реструктуризации подразделения/отдел


· 3. Подготовились к окончательной доработке Вашего проекта (если перед подготовкой (обучением по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом  был разработан проект) 
3.1.Оцените эффективность реализации данного проекта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ)________
3.2. Какова социальная эффективность реализации проекта для региона _____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.


3.3. Дайте краткое описание проекта (возможно приложить  отдельным документом__________.
_____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.

· 4. Подготовили (доработали) к реализации Ваш проект (если перед подготовкой (обучением по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом  был разработан проект)
4.1.Оцените эффективность реализации данного проекта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ _______________________________________________________________
4.2. Какова социальная эффективность реализации проекта для региона _____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
4.3. Дайте краткое описание проекта (можете приложить отдельным документом).
_____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
· 5. Реализовали Ваш проект
5.1.Оцените эффективность реализации данного проекта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ) 
5.2. Какова социальная эффективность реализации проекта для региона _____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
5.3. Дайте краткое описание проекта (можете приложить отдельным документом) 
_____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
· 6. Подготовились, чтобы повысить качество выпускаемых продуктов. 
· 7. Подготовились внедрить/усовершенствовать систему контроля качества.
· 8. Подготовились, чтобы разработать новые продукты. Начать выпуск новых продуктов.
· 9. Познакомились с новыми технологиями производства
· 10. Подготовились к внедрению новых технологий в своей организации
· 11. Познакомились с новыми системами сбыта
· 12. Подготовились, чтобы внедрить новые системы сбыта в своей организации
· 13 Познакомились с новыми технологиями управления
· 14. Подготовились, чтобы внедрить новые технологии управления в своей организации
· 15. Усовершенствовали свои навыки планирования, организации, выполнения, управления и оценки результатов деятельности, проектов усовершенствовали свои коммуникационные навыки (умение работать с людьми, налаживать с ними контакт, управлять их деятельностью)
· 16. Усовершенствовали свои коммуникационные навыки (умение работать с людьми, налаживать с ними контакт, управлять их деятельностью)
· 17. По-новому увидели проблемы предприятия и пути их решения
· 18. Повысили свой авторитет среди коллег и партнеров в результате приобретения опыта (в большей степени стали влиять на процесс принятия решений)
· 19. Подготовились к смене места работы. Каким образом?______________________________________________________________________
· 20. Подготовились, чтобы открыть собственное дело
· 21. Познакомились с другими социальными и бизнес-культурами
· 22. Проанализировали рыночную среду
· 23. Другое (Что именно?) _____________________________________________________________________________

48. Какого рода деловые контакты налажены Вами во время подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом?

· 1. Привлечение иностранных инвестиций
Укажите приблизительный объем запланированного контракта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ  (В РУБЛЯХ)______
· 2. Продажа товаров Вашей организации: __ Однократная     __ Несколько раз       __ Регулярная
Укажите приблизительный объем запланированного контракта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ) ___________________________________________
· 3. Продажа товаров/услуг других российских компаний: ____ Однократная                                __       Несколько раз                    __________  Регулярная
Укажите приблизительный объем запланированного контракта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ) _____________________________________________________
· 4. Предоставление услуг Вашей организации: __ Однократная   __ Несколько раз                       __ Регулярная
Укажите приблизительный объем запланированного контракта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ)  ___________________________________________________
· 5. Закупка товаров для Вашей организации: __ Однократная   __ Несколько раз     __ Регулярная
Укажите приблизительный объем запланированного контракта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ)  ____________________________________________________
· 6. Использование услуг, предоставляемых компаниями страны/региона подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом  : 
            __ Однократная   __ Несколько раз     __ Регулярная
Укажите приблизительный объем запланированного контракта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ)  __________________________________________
· 7. Производство товаров/услуг по лицензии принимающего предприятия на территории Российской Федерации.
· 8. Дистрибьюторство Вашей продукции
· 9. Дистрибьюторстве продукции принимающего предприятия
· 10. Совместное производство/проект/предпринимательство.. Какое(ой) именно? _____________________________________________________________________________
· 11. Вложение инвестиций Вашей компании в компании страны/региона подготовки (обучения по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации) за рубежом  
Укажите приблизительный объем запланированного контракта ______________________
· 13. Другие деловые контакты. Перечислите:?  _______________________________________________________________________
· 14. Не налажены никакие деловые контакты. Почему? _______________________________________________________________________

49. какого рода Соглашения/договора Вы подписали в ходе подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом?
· 1. Привлечение иностранных инвестиций
Укажите приблизительный объем заключенного контракта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ)  ___________________________________________________

· 2. Продажа товаров Вашей организации: __ Однократная   __ Несколько раз       __ Регулярная
Укажите приблизительный объем заключенного контракта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ)  ____________________________________________________
· 3. Продажа товаров/услуг других российских компаний:   __ Однократная        __ Несколько раз    
                                                       __ Регулярная
Укажите приблизительный объем заключенного контракта В РУБЛЯХ _____________________________________________________________________


· 4. Предоставление услуг Вашей организации: __ Однократная   __ Несколько раз     __ Регулярная
Укажите приблизительный объем заключенного контракта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ)  ____________________________________________________
· 5. Закупка товаров для Вашей организации: __ Однократная   __ Несколько раз     __ Регулярная
Укажите приблизительный объем заключенного контракта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ)  ____________________________________________________
· 6. Использование услуг, предоставляемых компаниями страны/региона подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) : 
            __ Однократная   __ Несколько раз     __ Регулярная
Укажите приблизительный объем заключенного контракта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ)  ________________________________________________
· 7.  Производство товаров/услуг по лицензии принимающего предприятия на территории Российской Федерации.
· 8. Дистрибьюторство Вашей продукции
· 9. Дистрибьюторстве продукции принимающего предприятия
· 10. Совместное производство/проект/предпринимательство. Какое (ой) именно? _____________________________________________________________________________
· 11. Вложение инвестиций Вашей компании в компании страны/региона подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации)
· Укажите приблизительный объем заключенного контракта В СТОИМОСТНОМ ВЫРАЖЕНИИ (В РУБЛЯХ)  __________________________
· 13. Другие деловые Соглашения/договоров. Перечислите: ?  _______________________________________________________________________
· 14. Не подписано никаких деловых Соглашений/договоров. Почему? _______________________________________________________________________

50. В результате проведения Вашей подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом ожидаете ли Вы снижения издержек на производство товаров и услуг в Вашей организации (предприятии) ?

	· Ожидается снижение издержек как результат моей подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом
· Снижения издержек в результате моей подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом не ожидается 
	· Затрудняюсь ответить



Если ожидается, то укажите, на сколько процентов: 
_0% _10% _20% _30% _40% _50% _60% _70% _80% _90% 

51. Какова дополнительная прибыль, которую, согласно Вашему прогнозу, может получить Ваша организация в результате установленных деловых контактов в ближайший календарный год? 
Укажите примерный объем в стоимостном выражении (в рублях)  _________________________________________________________________________

52. В результате проведения Вашей подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации)  за рубежом будут ли созданы новые рабочие места в российских компаниях?

	· Да
	· Нет 
	· Затрудняюсь ответить



Укажите, сколько примерно ____________________________________________


53. Насколько участие в подготовке (обучении по дополнительной  профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом оправдало Ваши цели и ожидания?

	· Совершенно не оправдало
· В полной мере оправдало
	· Скорее не оправдало
	· Скорее оправдало
· Затрудняюсь ответить



54. Оцените уровень достижения Ваших целей за время участия в подготовке (обучении по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом
Укажите в процентах: _0% _10% _20% _30% _40% _50% _60% _70% _80% _90%  _100%

55. В какой степени участие в подготовке (обучении по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом было полезным и результативным для российской компании организации, в которой Вы работаете? 1_2_3_4_5_


	56. В какой степени участие в подготовке (обучении по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом полезно и результативно для Вас лично?


1_2_3_4_5_

57. Как бы Вы оценили возможность применения на практике тех знаний, которые Вы приобрели в ходе подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом ?   1_2_3_4_5_

58. Будете ли Вы использовать в дальнейшем приобретенные во время подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом контакты и деловые связи? 
	· Скорее не буду. В полной мере оправдало.
· Буду использовать большую часть приобретенных.

	· Буду в небольшой степени.
	· Буду использовать некоторые приобретенные связи.
· Затрудняюсь ответить.


Проблемы во время подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом и Ваши пожелания
59. Если в процессе организации и проведения подготовки (обучения по дополнительной профессиональной программе повышения квалификации) за рубежом возникали проблемы, укажите, с чем или кем они связаны?

	· с руководителем программы. Какие именно? (Запишите)
· с региональной комиссией Какие именно? (Запишите)

	· с руководством направляющего предприятия Какие именно? (Запишите)

	· с принимающими предприятиями.  Какие именно? (Запишите)
·  с моим уровнем владения иностранным языком
· Проблем не возникало
· Другое. (Напишите)____________


____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________


	60. Почему, по Вашему мнению, проблемы возникли?


_____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.
_____________________________________________________________________________.


61. Ваши пожелания и предложения по улучшению качества организации и проведения подготовки (обучения по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации) российских специалистов за рубежом в целом:
____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Благодарим за Ваше содействие по определению эффективности проведения подготовки (обучения по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации) российских специалистов за рубежом

Также просим данную заполненную Вами анкету в электронном виде направить в федеральное бюджетное учреждение «Федеральный ресурсный центр по организации подготовки управленческих кадров» на адрес электронной почты anketa1@pprog.ru .

Форма данной анкеты в электронном виде размещена на сайте Комиссии по  организации подготовки управленческих кадров: «www.pprog.ru» в разделе Стажировки/Заполнение анкет.
